
２
０
１
６
年
に
学
部
・
学
科
の
大
規
模
な
再
編

を
実
施
し
た
長
崎
県
立
大
学
。
国
公
立
大
学
で

初
め
て
学
科
単
位
で
企
業
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ

を
必
修
化
す
る
な
ど
先
進
的
か
つ
チ
ャ
レ
ン
ジ

ン
グ
な
取
り
組
み
で
注
目
を
集
め
て
い
る
。「
社

会
か
ら
信
頼
を
得
る
改
革
が
で
き
な
い
大
学
は

舞
台
か
ら
退
場
す
る
く
ら
い
の
覚
悟
を
持
つ
べ

き
」
と
語
る
太
田
博
道
学
長
に
、
大
学
改
革
へ

の
思
い
や
こ
れ
ま
で
の
成
果
を
聞
い
た
。

─
─
今
、
大
学
に
実
践
的
な
教
育
が
求
め
ら
れ

る
背
景
に
は
何
が
あ
る
と
思
い
ま
す
か
。

太
田　

よ
り
広
く
、
そ
し
て
深
く〝
イ
メ
ー
ジ

す
る
力
〞
が
社
会
や
企
業
活
動
で
重
視
さ
れ
る

よ
う
に
な
っ
て
き
た
。
一
つ
に
は
、
そ
う
し
た

事
情
が
あ
る
と
考
え
て
い
ま
す
。
例
え
ば
Ａ
Ｉ

や
通
信
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
な
ど
の
テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー

が
高
度
に
進
化
す
る
中
、
そ
れ
を
生
か
し
て
新

し
い
価
値
を
生
み
出
せ
る
か
ど
う
か
は
企
業
に

と
っ
て
生
命
線
で
し
ょ
う
。
単
に「
便
利
だ
な
」

で
は
な
く
、
そ
の
先
を
イ
メ
ー
ジ
す
る
こ
と
が

い
っ
そ
う
求
め
ら
れ
て
い
る
の
で
す
。

　

そ
う
し
た
力
を
養
う
の
に
大
事
な
の
が
、
現
場

で
の
さ
ま
ざ
ま
な
経
験
を
含
め
た
実
践
的
な
教

育
で
す
。
新
た
な
価
値
と
い
う
の
は
多
く
の
場

合
、
既
存
の
価
値
の
思
い
も
よ
ら
な
い
組
み
合

わ
せ
か
ら
生
ま
れ
ま
す
。
そ
の
意
味
で
も
、
多

─
─
一
部
学
科
で
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
を
必
修

化
し
た
狙
い
や
思
い
は
ど
こ
に
あ
り
ま
す
か
。

太
田　

実
践
経
済
学
科
で
は
１
３
０
人
の
学
科

生
が
３
年
次
に
お
よ
そ
１
カ
月
間
、
企
業
で
仕

事
を
し
ま
す
。
当
初
、
学
内
で
は「
そ
の
よ
う

な
こ
と
が
で
き
る
の
か
」
と
の
議
論
も
あ
り
ま

し
た
が
、
結
果
的
に
佐
世
保
商
工
会
議
所
の
協

力
を
得
て
実
現
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

　

私
た
ち
が
長
期
の
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
に
こ

だ
わ
っ
た
理
由
、
そ
れ
は
各
企
業
で
、
学
生
た

ち
に
実
感
に
基
づ
い
た
発
言
や
提
案
を
し
て
ほ

し
い
と
考
え
た
か
ら
で
す
。
今
、
企
業
は
決
め

ら
れ
た
作
業
を
こ
な
す
人
材
を
求
め
て
い
ま
せ

ん
。
そ
れ
は
ロ
ボ
ッ
ト
や
Ｉ
Ｔ
に
任
せ
れ
ば
い

い
。
必
要
と
さ
れ
て
い
る
の
は
、
自
分
の
意
見

を
持
ち
な
が
ら
、
周
囲
の
人
と
協
働
し
て
最
善

の
解
を
見
つ
け
出
せ
る
人
材
で
す
。
そ
う
し
た

こ
と
に
多
少
で
も
気
づ
く
に
は
、
し
っ
か
り
仕

事
と
向
き
合
う
必
要
が
あ
る
と
思
っ
た
の
で
す
。

─
─
こ
れ
ま
で
の
成
果
は
い
か
が
で
し
ょ
う
。

ま
た
、
今
後
の
抱
負
も
お
願
い
し
ま
す
。

様
な
経
験
、
自
ら
体
を
動
か
し
て
の
学
び
に
よ

っ
て
、
自
分
の
中
に
た
く
さ
ん
の
引
き
出
し
を
持

つ
こ
と
に
は
大
き
な
意
義
が
あ
り
ま
す
。

─
─
長
崎
県
立
大
学
の
実
践
的
な
教
育
の
特
徴

を
教
え
て
く
だ
さ
い
。

太
田　

実
践
に
は
必
ず
基
礎
と
な
る
理
論
や
知

識
が
必
要
で
す
。
実
践
的
な
教
育
だ
け
を
独
立

し
て
行
う
こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
。
そ
の
た
め
私

た
ち
は
、リ
ベ
ラ
ル
ア
ー
ツ
や
長
崎
県
の「
し
ま
」

を
生
か
し
た
課
題
解
決
型
学
習
、
企
業
研
究
な

ど
体
系
的
な
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
を
組
ん
で
い
ま
す
。

力
を
注
い
で
い
る
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
や
海
外

ビ
ジ
ネ
ス
研
修
、
行
政
機
関
で
の
実
習
な
ど
も
、

確
か
な
土
台
が
あ
っ
て
こ
そ
の
も
の
で
す
。

太
田　

あ
る
企
業
で
は
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
中

の
学
生
の
ア
イ
デ
ア
を
商
品
開
発
に
取
り
入
れ

て
く
れ
た
そ
う
で
す
。
一
方
で
学
生
は
、
い
ろ

い
ろ
な
会
社
で
た
く
さ
ん
失
敗
も
し
て
い
ま
す
。

実
は
こ
れ
も
大
事
な
成
果
で
す
。
失
敗
と
は
物

事
を
や
り
損
な
う
こ
と
に
違
い
あ
り
ま
せ
ん
。

し
か
し
そ
れ
を
乗
り
越
え
よ
う
と
す
る
と
き
、

失
敗
は
貴
重
な
経
験
に
変
わ
る
。
別
の
方
法
、

次
の
方
法
を
考
え
る
原
動
力
に
な
る
の
で
す
。

　

大
学
全
体
と
し
て
は
、
５
学
部
９
学
科
が
有

す
る
多
彩
な
知
見
を
統
合
、
連
携
す
る
こ
と
で

さ
ら
に
パ
ワ
ー
ア
ッ
プ
し
て
い
く
こ
と
が
今
後

の
重
要
な
課
題
で
す
。
県
立
の
大
学
と
し
て
、

地
元
へ
の
貢
献
、
地
域
活
性
化
の
後
押
し
も
大

事
な
テ
ー
マ
に
な
り
ま
す
。
い
ず
れ
に
し
て
も
、

社
会
か
ら
評
価
さ
れ
る
人
材
を
輩
出
し
、
そ
れ

に
よ
っ
て
大
学
の
評
価
を
高
め
、
優
れ
た
学
生

を
受
け
入
れ
て
い
く
。
そ
う
し
た
好
循
環
を
つ

く
り
上
げ
て
い
く
こ
と
が
す
べ
て
の
教
職
員
の

役
割
だ
と
思
っ
て
い
ま
す
。

●お問い合わせ先／長崎県立大学　http://sun.ac.jp/　 7071

佐世保市内の商工業者の経営支援を
担う佐世保商工会議所。活力ある地
域社会の形成などを目的に長崎県立
大学とは連携協定を締結しており、
2018年度の実践経済学科の企業イ
ンターンシップでは会員の47社が
130人の全学生を受け入れた。同会
議所の副会頭で、受け入れ企業の一
社である西九州倉庫の代表を務める
辻宏成さんがインターンシップの意義
などを話してくれた。

　佐世保市内には、優れた事業者が
多く存在します。しかし、学生たちが
その事業内容について知る機会は少
ないでしょう。一方で私たちも地元に
どんな学生がいるのか詳しくはわかっ
ていません。実際に取り組んでみて、
インターンシップは両者をつなぐとて
も有効な取り組みだと感じました。互
いに知り合うことで、採用活動を含め
将来の可能性が広がります。

　西九州倉庫に来た学生には、船舶
代理業務に就いてもらいました。今、
佐世保港は世界のクルーズ船の一大
ターミナル。そこで船会社に代わり入
出港の手続き、また乗客の誘導などを
する仕事です。
　学生の吸収力の高さは印象的でし
た。日を重ねると、しだいに学んだこ
とを細かくメモするようになり、自分の
考えを発言するように。社員とは異な
る視点からの意見は新鮮に感じること
もありました。

学生、企業双方にとって
“魅力発見の場”に

　1カ月間、当社では基本的に学生を
一人の社員として扱いました。それは
役割と責任を持って「会社で働く」と
はどういうことかを体感してほしかっ
たからです。
　期間中、船を降りた乗客が体調を

崩す場面がありました。対処は社員
が行いましたが、そうした事態に直面
したことは学生にとって貴重だったと
思います。どんな仕事でも緊急な問
題は起こりますし、そこでは迅速な判
断やスタッフの連携が求められます。
ぜひ、そうしたこともインターンシップ
での学びの一つにしてもらえればと思
います。
　地元企業の多くは中小企業です。
少数精鋭の職場は、一人一人の能力
や行動力が業績に大きく影響し、仕事
の手応えもより感じやすいといえま
す。そうしたことも含め、インターン
シップが学生、企業双方にとって“魅
力発見の場”として機能することが理
想です。継続的に取り組むことで、地
域活性化を推し進める一つの力となる
と信じています。

PR

独
自
の“
実
践
的
な
教
育
”で
成
果
を
上
げ
る
長
崎
県
立
大
学
　
③

確
か
な
土
台
が
あ
っ
て
こ
そ

実
践
的
な
教
育
が
生
き
る

イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
で
の

失
敗
も
大
事
な
成
果

先
を〝
イ
メ
ー
ジ
す
る
力
〞こ
そ
が

今
、社
会
で
求
め
ら
れ
て
い
る

役割と責任を体感してもらうため
一人の社員として扱いました

学生は自分の関心のある企業や業界を選んで実務を経験。地元での
インターンシップは地域経済を知るのにも絶好の機会だ。

インターンシップ
後に行われる報告
会で、学生は自分
で設定したテーマ
について発表。現
場での経験を学内
での学びに生かし
ている。

1942年生まれ。70年東京大学大学院理学研究
科化学専攻修了（理学博士）。財団法人相模中
央化学研究所研究員などを経て、90年慶應義塾
大学理工学部化学科教授。2002年生命情報学
科教授。11年より現職。　

太田博道（おおた・ひろみち）

長崎県立大学 学長

佐世保商工会議所で統合型リゾート誘致の責任
者を務めながら、昨年創業70周年を迎えた西九
州倉庫のトップとして経営の舵を取る。

辻 宏成（つじ・こうせい）
佐世保商工会議所 副会頭
西九州倉庫株式会社 代表取締役社長


